Centre Public d’Action Sociale
VERLAINE
Province de Liége

Extrait du registre aux délibérations du Conseil de 'Action Sociale.

Séance du jeudi 6 décembre 2018

Présents: Mr Patrick DANZE, Président, Laura de WERGIFOSSE, Directrice générale, Mr Gilbert BAWIN, Mme
Béatrice BERNARD, Mr. Philippe BYVOET, Mr Didier GOBERT, Mme Vinciane LARUELLE, Mme Paula

ROBERT, Mme Nathalie ROME, Membre(s).

Excusé : Mr Laurent HINQUE, Membre,

Approbation du budget 2019

Le Conseil,

Vu la loi organique des CPAS du 8 juiltet 1976,

Vu la circulaire budgétaire relative & ['élaboration des budgets des communes de la Région wailonne ;

Vu le rapport de la Commission budgétaire du 26 novembre 2018 conformément & l'article 12 du R.G.C.C.;

Vu I"'avis du Comité de Concertation Commune/CPAS du 26 novembre 2018 et la présentation du rapport sur les
synergies et économies d'échelle glaboré par le Comité de Concertation conformément a I'article 26bis de ia loi
organique des CPAS du 8 juillet 1976 ;

Vu Pavis de légalité du Directeur financier en date du 26 novembre 2019 ;

Vu la note de politique générale ;

Aprés en avoir délibére,

APPROUVE, a 'unanimité des membres présents,

Le rapport annuel sur I'ensemble des synergies existantes et & développer entre la Commune et le CPAS ainsi que
les économies d'échelle et les suppressions de doubles emplois ou chevauchement d’activités du CPAS et de la

Commune et la note de politique générale.
ARRETE comme suit le budget 2019, & 'unanimité des membres présents :
le montant de l'intervention communale séléve & 420.000 euros.

Le budget ordinaire s’équilibre & 1.084.119,74€ :

2017 2018 2019
Aprés la Adaptations Total ‘
iere M.B
COMPTE 2017 L -
Drolts constatés nets 1 4.789,
Engagements & déduire 2 946.439,21
Résultat budgétaire au compte 3 -71.650,00
2017 (1-2)
BUDGET 2018 E : e
Prévisions de recettes 4 1.249.586,68 | -50.966,07 | 1.198.620.61
Prévisions de dépenses 5 1.249.586,68| -50.966,07 | 1.198.620,61

0,00 0,00

Résultat présumé au 31/12/2018 | 6 |
(4-5)

BUDGET 2019
Prévisions de recettes 7
Prévisions de dépenses 8
Résultat présumé au 31/12/2019 | 9 |
(7-8)

1.084.119.74
1.084.119,74
0,00




Le budget extraordinaire s'équilibre comme suit
2017 2018 2019

Aprés la Adaptations Total
derniére M.B.

COMPTE 2017
Droits constatés nets 1 104.539,14
Engagements & déduire 2 3,827,40
Résultat budgétalre au compte 3 100.711,74 | -
12017 (1-2)
BUDGET 2018 i
Prévisions de recettes 4 170.711,74| -50.000,00 120.711,74 |
Prévisions de dépenses 5 90.000,00| -50.000,00 40.000,00 |
Résultat présumé au 31/12/2018 | 6 80.711,74 80.71,74

(4-5)

BUDGET 2019 e
Prévisions de receties 7 57.500,00
Prévisions de dépenses 8 57.500,00

Résultat présumé au 31/12/2019 | 9 0,00

(7-8)

Pour le Conseil,
La Directrice Générale, Le Président,
Laura de Wergifosse P, Danze

Pour extrait conforme,

La Directrigﬁe_}_ﬁg_gnérale

WVERGIFOSSE
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Centre Public d'Action Sociale
4537 VERLAINE

REUNION DE CONCERTATION COMMUNE
Du 26 novembre 2018.

- CPAS

31

Présents : H. Jonet, Bourgmestre
P. Danze, Président du CPAS
V. Gerday, H. Buttiens, D. Delvaux, Echevins
G. Bawin et V. Laruelle, Conseillers CPAS
I. Doyen, Directrice Générale de la commune
L. de Wergifosse, Directrice Générale du CPAS
V. JANSS, Directrice financiére de la commune et du CPAS

BUDGET CPAS 2019

Aprés en avoir délibéré,
Le Comité de Concertation émet, a I'unanimité,

Un avis favorable sur le projet de budget du CPAS pour 'année 2019.

Le montant de 'intervention communale s'éléve & 420.000 euros.

Le budget ordinaire s’équilibre & 1.084.119,74€ :

2017 2018

Aprés la Adaptations
| derniére M.B.

Total

2019

COMPTE 2017 & :
Droits constatés nets i 874.789,21
Engagements & déduire 2 946.439,21
Résultat budgétaire au compte 3 -71.650,00
2017 (1-2)

BUDGET 2018
Prévisions de recettes
Prévisions de dépenses

11.249.586,68|  -50.966,07
1.249.586,68 | -50.966,07

1.198.620,
1.198.620.,61

o

0,00

Résultat présumé au 31/12/2018
(4-5)

0,00

BUDGET 2019
Prévisions de recettes
Prévisions de dépenses
Résultat présumé au 31/12/2019 | 9
{7-8)

Qo ~l

1.084.119,74
1.084.,119,74

0,00




Aprés en avoir délibéré,
Le Comité de Concertation émet, a I'unanimité,

Un avis favorable sur le

Rapport annuel sur I'ensemble des synergies existantes et & développer entre la Comrmune et le CPAS, ainsi
que les économies d’échelle et les suppressions de doubles emplois ou chevauchement d'activités du CPAS et
de la Commune,

1. Installation et matériel communs

Au niveau informatique, un serveur commun est installé dans les locaux de la Commune.
Le fournisseur des logiciels informatiques est identique aux deux administrations.

La photocopieuse installée dans les batiments du CPAS sert & la fois d’imprimante et de scanneur communs aux
PC du CPAS et de I'école communale.

Le central téléphonique est commun et relie, outre la Commune et le CPAS, ['école, FAgence locale pour
I’emploi, le Service extra scolaire, I'antenne locale de police.

Un contrat global de téléphonie mobile a été conclu pour tous les services communaux.

La Commune dispose d’une relieuse électrique, utilisable par tous les services.
Le CPAS dispose d'un destructeur de documents, utilisable par tous les services.
Le CPAS dispose d’un rétroprojecteur, utilisable par tous les services.

Les fournitures de bureau & grande consommation comme les ramettes de papier sont commandées par la
Commune pour tous les services.

Un contrat global de fourniture d'électricité a été conclu par la Commune. Celui-ci englobe outre les batiments
administratifs, les différents logements et batiments loués par le CPAS et par la Commune.

2. Locaux communs

Le CPAS occupe un batiment appartenant & la Commune qui prend en charge les frais courants (chauffage,

électricité, eaux).
La Commune met a disposition du CPAS ses salles de réunion. La salle de réunion dans le batiment du CPAS
est utilisée pour tous les services (CPAS, Conseil Consultatif des Ainés, Conseil Communal des Enfants, Ecole,

Accueil Ternps Libre, CCATM,... et tous les services conventionnés.)
le Service de la recette est installé dans les bureaux de I'Administration Communale. Le matériel et le bureau

du Directeur financier sont fournis par la Commune.

3. Services communs

Le nettoyage des locaux mis & disposition du CPAS est effectué par le personnel communal.




Le tuteur énergie engagé par le CPAS travaille en concertation avec I'agent chargé de I'énergie au niveau

communal,

L’agent chargé de I'environnement a la commune travaille en concertation avec le CPAS sur la problématique
du tri des déchets.

Le service mobilité du CPAS s’occupe également d’aller prendre livraison des commandes de la Commune
(notamment au niveau des fournitures pour le réfectoire commun, ou de petites commandes de produits

d’entretien),
Le service mobilité est également utilisé pour transporter des enfants de I'école : ramener un enfant & la maison,

conduire les enfants vers une activité scolaire ou extra scolaire.

Le batiment contenant les logements de transit appartient & la Commune et est géré par le CPAS. Les travaux
de rénovation et de rafraichissement sont confiés au service voirie et & 'agent technique du CPAS,

L'espace informatique et I"agent qui est chargé de son fonctionnement sont mis & disposition de la Commune
lors des visites des services des contributions pour aider les personnes & remplir leur déclaration fiscale,
Le service informatique se charge aussi de l'inscription et du renouvellement des déclarations des alarmes en

collaboration avec I'antenne de police.

Le service social de la Commune est pris en charge par le CPAS: demandes de pension, demande de
reconnaissance de handicap....

Un Directeur Financier local commun pour la Commune et le CPAS est entré en fonction au 01.01.2018.

4, QCrganisation commune

Organisation annuelle d'un repas commun destiné au personnel et mandataires de la commune et du CPAS.

5. Marchés publics communs

Organisation de marchés publics conjoints entre la commune et le CPAS (mazout, chéques-repas, ...).

Pour accord,

Lla Dzrectrice générale Le Président N

Patrick DANZE

La Directrice Générale, Le Bourgmestre,

lsabelle DOYEN Hubert JONET




Budget initial 2019
CPAS

AVIS DE LEGALITE

Service demandeur Directrice générale
Demandeur Laura de Wergifosse
Conitact Tél: 042599914_r Fax: 042595692, E-mail:
commune.verlaine@publilink.be
Date de demande 26/11/2018
Visa
Date de ['avis de légalité 26/11/2018

Le Directeur financier remet un avis de légalité favorable sur le budget initial 2019

Remarques

Fait & Verlaine
Le lundi 26 novembre 2018

Le Diresteur Financier,




Centre Public
d'Action Sociale

b ) g o K
Vindve des Stréats, 32
4537 VERLAINE

C.P.A.S. de VERLAINE

Note de politique générale et commentaires du budget 2019.

Avant-propos

Conformément & l'article 88 de la loi organique des CPAS, la présente note de politique générale
présentée par le Conseil de I’Action Sociale de Verlaine sera annexée au budget 2019 et commentée par
le Président du CPAS lors de la séance du Conseil communal du 17 décembre 2018 & I'ordre duquel est
inscrite 'approbation du budget. Le budget 2019 tient compte de plusieurs facteurs ayant évolué
considérablement lors de cette année 2018, Le CPAS a toujours eu la volonté de gérer les finances
publiques avec vigilance tout en préservant son role social proactif et son dynamisme.

La Direction générale Statistique-Statistics Belgium' a publié récemment les derniers chiffres relatifs a la
pauvreté en Belgique et ils ne semblent pas diminuer dans notre Royaume. Un peu moins de 20 % de
la population du pays est considérée comme & risque de pauvreté monétaire. Un quart de cette
population vit dans un ménage a faible intensité de travail et le reste souffre de privation matérielle
grave, Cette privation matérielle, nouvel indicateur de pauvreté, démontre que les personnes qui en
souffrent sont confrontées & au moins quatre des neuf situations suivantes : ne pas étre en mesure de
payer un loyer ou des factures courantes, de chauffer correctement son domicile, de faire face a des
dépenses imprévues, de consommer de la viande, du poisson ou un équivalent de protéines tous les
deux jours, de s'offrir une semaine de vacances par an en dehors du domicile, de posséder une voiture
personnelle, un lavelinge, un téléviseur couleur ou un téléphone. Au total, selon les différents
indicateurs européens, 1 personne sur 5, dont une majorité de femmes, est a risque de pauvreté ou
d’exclusion sociale. Certains groupes de population courent un risque plus élevé que d'autres. Les
chdmeurs notamment, sont beaucoup plus exposés & la pauvreté monétaire que la population active,
de méme que les familles monoparentales, qui semblent souffrir de plus en plus de la pauvreté. Et
quand I'argent vient & manquer, il est difficile de s’occuper de sa santé. En Belgique, environ 6% de la
population reporte ou annule des soins de santé ou des examens médicaux pour raisons financiéres.

Les 589 CPAS du pays font continuellement face & une augmentation continue et importante de leur
public, et depuis quelques années, & une augmentation trés importante du public étudiant. Cette
situation constitue une charge financiére importante pour les CPAS, mais également un investissement
dans I'avenir : les études constituent en effet la meilleure voie vers une insertion professionnelle

durable.

Les CPAS jouent un role important dans la réinsertion professionnelle, en octroyant un contrat article
60 §7, et ainsi permettre aux personnes de renouer avec le marché du travail, Cette politique de mise a
I'emploi des publics fragilisés, aussi ambitieuse soit elle, ne réglera pas complétement les problémes de
pauvreté. Dans ce sens, la Fédération des CPAS rappelle que pour les personnes les plus éloignées de
I'emploi, les politiques sociales de maintien de la dignité humaine pour tous doivent continuer a étre
développées. En ce compris le relévement du montant du revenu d'intégration au niveau du seuil de
pauvreté. Rappelons que le R.LS. isolé est de 10.926,19 €/an alors que le seuil de pauvreté se situe &
13.377,00 €. Vivre avec si peu reléve du tour de force quotidien pour ces personnes et pour les
institutions qui leur viennent en aide.

1 Adresse : North Gate - Boulevard du Roi Albert Il, 16 3 1000 Bruxelles - Tél. +32 (0)2/277.65.05 - Internet http://statbel.fgov.be
Afin de répondre aux besoins d'information des pouvoirs publics, du monde de l'entreprise et des citoyens, la Direction géndrale Statistique - Statistics Belgium

offre des chiffres actuallsés sur la situation du pays.
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Le budget 2019 est donc le reflet de I'évolution socioéconomique de notre pays, mais aussi de notre
volonté de progresser en offrant & nos concitoyens les plus précarisés, les outils leur permettant de
s’extraire de situations éminemment difficiles & vivre,

Le CPAS intervient également dans d'autres domaines, tels que :

* aide sociale financiére pour les personnes qui n'ouvrent pas un droit au revenu d’intégration ;

* prise en charge de frais médicaux ;

» aide médicale urgente aux personnes en situation irréguliére ;

information et accompagnement administratif ;

* accés a la culture ;

* guidance psychosociale ;

« affiliation & un organisme assureur ;

+ médiation de dettes (association chapitre Xl : Service Rural de Médiation de Dettes);

* aide en matiére d'énergie (tuteur énergie) ;

* aide pour certaines catégories d'étrangers ;

» organisation de services (aide aux familles, Ecole de Soutien scolaire « Les Bottes de 7 lieues », Easy-e-
space, mobilité, ateliers cuisine, écrivain public, ...) ;

+ collaboration avec d’autres services, publics et privés (Centre de Soins & Domicile pour des aides
familiales, des repas & domicile, des soins & domicile ; Aide & Domicile en Milieu Rural pour des aides
familiales ; Aide et Soins 3 Domicile pour des soins & domicile ; Cenire Local de promotion de la Santé ;
Centre régional de Recherche et d’Actions sociales sur les problématiques Familiales ; PASBL Le Mailion
pour des soins a domicile ; le Service d’Aide a la Jeunesse, ...).

* coordination sociale.

Le budget est une prévision des recettes et dépenses permettant au CPAS de remplir sa mission
conformément 2 la loi organique du 8 juillet 1976. La dotation communale est d’'un montant de
420.000€ : elle est supérieure & la dotation communale initiale 2018 mais inférieure & la dotation aprés
modification budgétaire. Ce budget a été soumis pour avis, au comité de concertation Commune -
CPAS du 26 novembre 2018 et a été arrété par le conseil du CPAS le 6 décembre 2018.

LE PERSONNEL
Pour cette nouvelle législature et nouvelle année civile, notre Centre retrouve un rythme de travail

normal et efficace. En 2019, les 16 salariés actuels poursuivront leur travail, afin d'assurer le bon
fonctionnement de notre Centre. lls sont répartis au sein de ses différents services de la maniére
suivante :

Administration générale :

- 1 Directrice générale (V2 ETP, évolution vers un % ETP)

- 1 Directrice financiére (Y temps)

- 1 Agent administratif (2 ETP APE et }2 ETP statutaire)

Service social : _
- 3 Assistantes sociales (IETP, % ETP et V2 ETP MARIBEL SOCIAL)

- 1 Agent administratif (V2 temps MARIBEL SOCIAL) dont I'engagement est prévu en février 2019
Service mobilité (taxi social) : TETP MARIBEL SOCIAL

Service technique (aide logistique & domicile) : TETP MARIBEL SOCIAL

Service Informatique : ¥2 ETP

Service Aide-ménageres : 5 x V2 ETP APE

Service Energie : 1ETP partagé entre trois CPAS.

La prévision de dépenses au niveau du personnel, augmente de 75.115,59 € pour 2019, (12,62 % par
rapport a 2018, aprés MB) : elle s'établit & 595.074,12 €. Cette augmentation des prévisions salariales
se justifie notamment par I'indexation des salaires (2%), le retour a temps plein d’une Assistante sociale
qui était en congé parental & 4/5¢m temps, I'équivalent temps plein MARIBEL SOCIAL obtenu en 2018
(subsidié & 100%) est réparti comme suit : V2 ETP pour le Service technique (aide logistique & domicile)
et V2 ETP pour le soutien administratif du Service social et I'augmentation du temps de travail de notre
Directrice générale, notamment en prévision du départ 4 la retraite de 'agent administratif.
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ACTIONS GENERALES
De maniére générale, le CPAS de Verlaine assurera en 2019 les mémes services que ceux déja assurés

jusqu'a présent. Dans la mesure du possible, "accent sera mis sur un équilibre entre leur qualité et leur
colt, tout en veillant a la bonne gestion du budget.

LE SERVICE SOCIAL :

Jaime 2 répéter que le CPAS ne se réduit pas & un « guichet » auquel les personnes en difficulté
sadressent pour demander une aide financiére, ou a un distributeur d'argent. L'accompagnement et
I"éducation des demandeurs, quels qu'ils soient, est primordiale : ils doivent permetire de les aider a
retrouver leur place dans la société, tant au niveau social que professionnel. Ils doivent pouvoir
reprendre confiance en eux, et pouvoir ainsi envisager leur avenir de maniére sereine,

Les travailleurs sociaux assument ce travail de longue haleine au jour le jour : ils sont 'élément clé de
I'action sociale menée par notre Centre et mettent tout en ceuvre pour endiguer tout risque de
« complaisance » des bénéficiaires par le biais de formations, ateliers, ou autres occupations permettant
un décloisonnement et la sortie d’un certain isolement. La conscientisation et I'éducation de nos
bénéficiaires est en effet une priorité du quotidien. Chaque personne qui sollicite une aide sociale de ia
part du CPAS peut se présenter, sans rendez-vous, & la permanence du service social.

Les années que nous venons de connaitre ont subi de plein fouet, I'effet de la nouvelle réglementation
en matiére d’allocations de chémage et d'insertion, décrétée par les autorités fédérales en 2015, et si de
nouvelles exclusions voient le jour, elles entraineront immanquablement de nouvelles demandes
d'aides financiéres, elles le seront dans une moindre mesure. Comme déja dit en avant-propos,
I'augmentation continue du nombre d'étudiants bénéficiaires du RIS constitue indéniablement un

facteur de préoccupation.

Depuis fin 2016, 'octroi d’un revenu d'intégration sociale est dorénavant li¢ a I"établissement d'un
P.LLS. (Projet Individualisé d’Intégration Sociale) : ce « contrat » vise a établir les étapes nécessaires et
les objectifs, en vue de Iinsertion sociale et/ou professionnelle progressive de tout nouveau demandeur
du R.LS. Il peut prendre plusieurs formes, en vue de les mener par exemple & un contrat de travail, &
une formation, & des études de plein exercice ou & une orientation sociale, et peut mener & des
sanctions en cas de non-respect des obligations sans motif Iégitime.

Les prévisions de dépenses relatives aux demandes d'aides sociales pour cette année 2019, tous types
confondus, sont revues a la hausse : estimées & 264.374,15 € en 2018, elles passent & 277.164,13 €.

LA MOBILITE :

Ce service répond entidrement aux attentes d'un public varié. Il fait partie intégrante des aides
proposées aux citoyens de la commune en améiiorant incontestablement les déplacements des
personnes. Le nombre d'interventions est en augmentation constante. Les demandes les plus fréquentes
sont des rendez-vous médicaux, des activités culturelles ou sportives, des courses, des démarches
administratives, ... 1l résout en effet bon nombre de problémes récurrents de mobilité, et joue

complétement son rdle de « taxi social ».

LE LOGEMENT :
Nous continuons notre politique de logements sociaux visant & garantir & chacun 'accés & un

logement décent. Pour ce faire, nous poursuivons la collaboration avec le service de Meuse Condroz

Logement et le service de L'Agence Immobiliére Sociale du pays de Huy.
L'important 3 nos yeux est I'envie et I'enthousiasme d’augmenter notre capacité d'accuell en termes

d’habitations sociales d’'une maniére prudente et réfiéchie.

Les différentes habitations sociales sont situées :
- 3 logements rue Bomiéte

- 2 logements rue de la Station

- 4 logements rue de Huy a Chapon

- 5 logements AlS rue Grand-Route

- 1logement AlS rue Grand-Route
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- 2 logements de Transit & Seraing-le-Chateau
- 1logement rue Vindve des Stréats
La construction de trois logements {rue Buisson & la Fleur) est en cours mais ce dossier est actuellement

suspendu.

Pour ce qui concerne llnitiative locale d'Accueil, FEDASILa imposé la fermeture d'une place
permettant d’accueillir un isolé au 31 décembre 2018. Notre Centre a par conséquent été contraint de
mettre fin au bail du logement situé & Chapon {qui permettait d'accueillir deux isolés) mais a pu
rapatrier la place vers le logement situé rue Vindve des Stréats, 34 qui permettra d’accueillir désormais

7 personnes.

LE SURENDETTEMENT :
Le surendettement est un probléme majeur, raison pour laquelle notre CPAS est partenaire du

Service Rural de Médiation de Dettes (ou S.R.M.D.) de Faimes. Les sept CPAS associés en chapitre Xl
sont indépendants mais solidaires les uns des autres.

Dans ce domaine, nous devons privilégier la prévention et inviter nos citoyens & venir consulter des
que leur budget approche du déséquilibre et non quand le surendettement est présent. Nous constatons
une évolution pas trés joyeuse de la participation par habitant pour notre commune.

LA REINSERTION SOCIO-PROFESSIONNELLE : :
La réinsertion socio-professionnelle des personnes qui éprouvent des difficultés a trouver un

emploi, fait partie intégrante des missions du service social, qui doit les accompagner, et les aider a
réintégrer le marché du travail, soit par I'acquisition d'une expérience professionnelle, soit par
I'ouverture d'un droit aux allocations de chdmage. C'est dans cette optique qu'ont été spécifiquement
créés les contrats de travail « article 60 §7 et 61 » qui permettent d'engager un bénéficiaire du R.LS.
sous contrat de travail a durée déterminée. Bien entendu, il se peut également que, grice a
I'expérience professionnelle acquise, le bénéficiaire puisse trouver du travail au terme du contrat.

Fn 2019, notre Centre maintiendra cette politique de réinsertion socio-professionnelle, par
I'engagement, comme en 2018, de minimum 3 personnes & temps plein et a durée déterminée, sous
contrat articte 60 §7. Dans le cadre de nos synergies avec la Commune, celle-ci pourra & nouveau
compter sur l'aide de ces travailleurs, qui seront dédicacés aux petits travaux de voirie ou d'entretien
pour servir au mieux la collectivité en termes de propreté publique.

Cette politique de réinsertion est payante, tant pour le travailleur, qui recouvre son droit aux
allocations de chémage, que pour le CPAS. En effet, le colit net de ces travailleurs, rémunérés par le
CPAS qui bénéficie d'une exonération des cotisations patronales, est plus important durant la durée de
leur mise au travail, mais permet aussi a I'issue de chaque contrat, de diminuer le nombre de

bénéficiaires du R.1.S.

ENERGIE :

Nous continuerons notre support au public fragilisé en collaboration avec notre « tuteur énergie »,
présent une journée par semaine, partagé avec Braives et Burdinne.

RGPD
Suite & I'entrée en vigueur du Réglement général sur la Protection des Données (ou « RGPD »}le 25

mai 2018, notre CPAS a décidé d'adhérer au projet du CPAS de Berloz afin d'engager un Délégué a la
Protection des Données qui sera mis & la disposition de notre Centre. En effet, le CPAS gérant des
données & caractére personnel des citoyens et de son personnel, il est dans Pobligation de se mettre en

conformité par rapport au RGPD,

PROJETS EXTRAORDINAIRES
Différents articles budgétaires ont été créés afin de sécuriser et d’améliorer I'accueil des demandeurs

d’aide au sein de notre Centre (SAS, etc.). Un projet intéressant serait également de confier & un auteur
de projet I'étude de rénovation de I'annexe au batiment situé rue Vinave des Stréats, 34,
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Conclusion
Voici en quelques mots la ligne de conduite principale qui a orienté notre budget 2019 dont le montant

total général a I'exercice 2019 s'équilibre & 1.084.119,74 €, au lieu de 1.198.620,61€ en 2018.

En cette fin de législature 2013-2018, je suis satisfait du travail effectué durant ces six derniéres années
avec un Conseil de I'Action sociale efficace et dynamique. En effet, la présence réguliere de chaque
conseiller est & mettre & I'honneur ainsi que le temps qu’ils ont consacré a chaque dossier. Je tiens par
atlleurs a remercier les conseillers sortants pour leur engagement au sein de notre Centre.

A I'avenir, nous devrons rester attentifs & I’évolution de la pauvreté et aux actions & meitre en place ou
a maintenir afin de permettre & chacun de nos concitoyens de mener une vie conforme a la dignité
humaine. Toutes ces actions ne sont et ne seront réalisables que grace a la compétence, & la motivation
et au dynamisme du personnel de notre Centre, Elles le sont et le seront également, gréce a la vigilance
des membres du Conseil de I'action sociale, de la Directrice générale et de la Directrice financiére, a qui

je tiens & adresser mes plus vifs remerciements.

Patrick DANZE,
Président du CPAS de Verlaine
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| INS: 61063 CP.AS. : Verlaine Exercice comptable : 201%

Service Ordinaire




INS: 61063 C.P.AS.: Verlaine Exercice comptable : 2019

Exercices antérieurs




INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable ; 2019}

831 Aide sociale
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, RECETTE, SERVICES ANTERIEURS Estimation
06 R.O. EXERCICES ANTERIEURS o
831/467-01.2016 73813 Récupération RIS suite 2 'inspection SPP IS 2018 8.647,56
Total : 8.647,56




INS: 61063 C.P.AS.: Verlaine Exercice comptable ; 2019
8451 Réinsertion socioprofessionnel
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, RECETTE, SERVICES ANTERIEURS Estimation
' 2019
66 R.0O. EXERCICES ANTERIEURS
845133/465-02.2016 73405 Récupération Cotisations ONSS Contributions de FAutorité supérieure dans 213,64
les frais de personnel
845133/465-02.2017 73405 Récupération Cotisations ONSS Centributions de 'Autorité supérieure dans 11.565,43
les frais de personnel
845133/465-02.2018 73405 Récupération Cotisations ONSS Contributions de I'Autorité supérieure dans 11.181,38
les frais de personnel
Total : 22.960,45




ENS: 66063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable : 2019J

Exercice propre




C.P.A.S. ; Verlaine

Exercice comptable : 2019

INS: 61063
009 Genéral
Article No. ept S}ERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
7X D.O. DETTE
000/214-01 63728 Intéréts débiteurs des comptes 4,97 20.00 20,00
financiers 2 0,’ 00
Total : 4,97 20,00 20,00
20,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
009/00073.2019 4,97 20,00 20,00
20,00
75 TOTAL 73+74
009/00075.2019 4,97 20,00 20,00
20,00




Exereice comptable : 2019—L

[INS: 61063 CP.AS.: Verlaine
009 Genéral
Atticle No. ept | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
000/161-48 71309 Produits et récupérations divers 67,92 0,00
refatifs & la fonction 300,00
300,60
Total : 67,92 300,00 0,00
360,00
61 R.O. TRANSFERTS
000/486-01 73612 Intervention communale 390.000,00 390.000,00 420.000,00
438.953,74
Total 390.000,00 390.000,00 420.000,00
_ 438,953,74
62 R.QC. DETTE
000/264-01 75788 Intéréts CCB compte courant 0,00 500,00 50,00
300,00
Total : 0,00 500,00 50,00
500,00
63 SOUS TOTAL 60+61+62
009/00063.2019 390.067,92 390.800,00 420.050,00
439.753,74
65 TOTAL 63+64
009/00065.2019 390.067,92 390.800,00 420.050,00
439.753,74




C.P.AS. : Verlaine

Exercice comptable : 2019

INS: 61063
029 Fonds
Article No. ¢pt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROFPRE
61 R.O. TRANSFERTS
021/466-01 73406 Fonds spécial de 'aide sociale 22.180,76 22.671,59 23.199,74
22.503,11
Total : 22.180,76 22.671,59 23.199,74
22.503,11
63 SQUS TOTAL 60+61+62
(29/00063.2019 22.180,76 22.671,59 23.199,74
22.503,11
65 TOTAL 63+64 '
029/00065.2019 22,180,76 22.671,59 23.199,74
22,503,11




Exercice comptable : 2019

INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine
059 Assurances
Article No.cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
70 D.O. PERSONNEL
050/117-01 62701 Assurances contre les accidents 5.911,50 3.750,00
de travail 3.288,47
3.288.47
Total : 5.911,50 3.288,47 3,750,00
3.288,47 '
71 D,0. FONCTIONNEMENT
050/124-08 61509 Assurances diverses (RC, vol, 1.336,47 1735.32 1.790,32
incendie, mobilier) o
* 1.790,32
Total : 1.336,47 1.735,32 1.790,32
1.790,32
73 SOUS TOTAL 70+71+72
059/00073.2019 7.247,97 5.023,79 5.540,32
) 5.078,79
75 TOTAL 73+74
059/00075.2019 7.247,97 5.023,79 5.540,32
5.078,79
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C.P.AS. : Verlaine

Exercice comptable : 2019

[INS: 61063
059 Assurances
Article No. ept | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
050/161-48 71309 Ristournes sur primes d’assurance 0,00 1.500,00 0,00
1.500,00
Total : 0,00 1.500,00 0,00
1.500,00
61 R.O. TRANSFERTS
050/380-01 77100 Indemnités pour les petits 0,00 2.000.00 500,00
dommages subis 2.000,00
Total : 0,00 2.000,00 500,00
2.000,00
63 SOUS TOTAL 60+61+62
059/00063.2019 0,00 3.500,00 500,00
3.500,00
65 TOTAL 63+64
059/00065.2019 0,00 3.500,00 500,00
3.500,00

11




Exercice comptable : 2019

[INS: 61063 CP.AS. : Veraine
123 Administration générale
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2013 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
70 D.0. PERSONNEL
101/111-21 62021 Rémunération du président 25.896,78 26.500,00 27.176,26
: 26.500,00
101/111-22 62022 Jetons de présence des membres 7.510,44 8.000,00 2.000,00
8.000,00
101/116-01 62600 Pension président et ayants-droits 6.908,40 8.100,00 8.213,91
8.100,00
104/111-01 62001 Cli)an;uneranon du personnel du 55.408,73 66.000,00 86.155,93
66.670,00
104/112-01 62101 Pécules de vacances du personnel 4.339,87 1.800.00 3.064,87
du CPAS 2.95 5’44
104/113-01 62201 Cotisations patronales ONSSAPL 6.595,55 14.000.00 16.510,18
pour le personnel ] 4' ; 20’ 00
104/113-21 62401 Cotisations patronales CRPC 12.901,13 7.000.00 21.242,30
personnel CPAS 7' 00 0’ 00
121/111-01 62001 Traitements du personnel 0,00 16.100,00 17.891,23
20.150,00
121/112-01 62101 Pécules de vacances du personnel 0,00 0,00 1.315,41
180,34
121/113-01 62201 Cotisations patronales & 0,00 5.900.00 2.688,71
'ONSSAPL pour le personnel 5' 25 0’ 00
121/113-21 62401 Cotisations patronales CRPC 0,00 60,00 5.328,86
6.000,00
Total : 119.560,90 152.760,00 197.587,66
164.935,98
71 D.0O. FONCTIONNEMENT
101/121-01 61101 Frais de déplacements et de 0,00 100.00 100,00
séjours des mandataires Y 00’ 00
10£/123-17 61319 Formation des mandataires 0,00 200,00 400,00
200,00
101/124-08 61509 Assurances diverses (RC du 232,05 393,55
personnel et des mandataires et 0,00
des biens mobiliers). 393,55
104/121-01 61101 Frais de déplacements et de 0,00 400.00 400,00
s¢jour du personnel 4 00’ 00
104/122-06 61206 Remboursement des charges du 0,00 6.000,00
personnel détaché (DPO - 0,00
MUTUALISATION) 0,00
104/123-02 60711 Fournitures administratives pr 1.797,41 2 000.00 1.800,00
consormmation directe 2.000.00
104/12301-02 60711 Petits achats matériel de bureau 306,37 1.000,00 300,00
1.000,60
104/123-06 61311 Prestations administratives de 0,00 0.00 0,00
tiers spécifiques 4 Ia fonction 2 600’ 00
104/123-07 61312 Frais de correspondance 1.080,91 1.670,00 1.800,00
1.670.00
104/123-13 61313 Frais de gestion ¢t 12.779,14 13.350,00
fonctionnement de l'informatique 13.000,00
13.100,00
104/12310-13 61313 Frais de sécurité BCSS 0,00 200,00 0,00
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[ INS: 61063 C.P.AS.: Valaine Exercice comptable : 2019
123 Administration générale
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
200,00
104/123-15 61319 Frais de procédure et de 0,00 1.000.00 500,00
poursuites 1' 000’ 00
104/123-16 61315 Frais de réception et de 0,00 0.00 600,00
représentation 0’ 00
104/123-17 61319 Formation du personnel 0,00 700,00 700,00
700,00
104/123-18 61319 Frais d'organisation des examens 0,00 5.000,00 1.300,00
2.336,20
104/123-19 61316 Achats de livres, documentation 620,89 750.00 650,00
et abonnements 75 0’ 00
104/124-08 61509 Assurances diverses (RC du 0,00 52,35
personnel et des mandataires et 0,00
des biens mobiliers). 52,35
104/124-46 60718 Achats de denrées alimentaires, 455,33 400.00 0,00
: boissons et repas préparés 40 0’ 00
104/128-01 65801 Frais administratifs de la gestion 1.100,35 900.00 900,00
financiére 20 0’ o0
105/123-16 61315 Frais de réception et de 1.308,59 400.00 200,00
représentations 40 0’ 00
Total : 19.681,04 27.720,00 29.445,90
28.202,10
72 .0, TRANSFERTS
104/332-01 63212 Cotisations associations d'intéréts 1.878,15 2 000.00 1.986,99
communal ou CPAS (UVCW) 2‘ 00 0’ 00
104/415-01 63412 quote part pension Rémon 1.635,70 1,635,70 900,00
1.635,70
104/435-01 63617 Contributions dans les charges 0,00 2.000,00
spécifiques de fonctionnement du 2.000,00
conseiller en prévention 500,00
121/413-01 63412 Frais de fonctionnement de la 21.742,35 0,00
. 21,742,35
recette régionale 22.715.26
Total : 25.250,20 27.378,05 4.886,99
26.850,96
73 SOUS TOTAL 70+71+72
123/00073.2019 164.498,14 207.858,05 231.920,55
219.989,04
75 TOTAL 73+74
123/00075.2019 164.498,14 207.858,05 231.920,55
219.989,04
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C.P.A.S. ; Verlaine

Exercice comptable : 2019

INS; 61063
123 Administration générale
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
104/161-06 71309 Récupérations des frais de 0,00 100.00 0,00
procédure et de poursuite 0 0’ 00
Total : 0,00 100,00 0,00
100,00
61 R.Q. TRANSFERTS
101/380-02 7240 Cotisations des mandataires pour 1.828,62 1.850.00 1.850,00
la pension 1.850,00
104/465-48 73405 Autres contributions spécifiques 1.478,67 850,00
de |'Autorité supérieure (Pacte 850.00
pour une fonction publique solide 85 0’ 00
e A
104/485-06 72161 Contributions MARIBEL 0,00 15.153,28
SOCIAL 0,00
0.00
Total : 3,307,29 2.700,00 17.853,28
2.700,00
63 S0OUS TOTAL 60+61+62
123/00063.2019 3.307,29 2,800,00 17.853,28
2,800,600
64 R.O. FACTURATION INTERNE
104/080-01 Facturation interne 0,00 16.655,00 0,00
16.633,00
121/080-01 Facturation inteme 0,00 4.015,00 0,00
4.015,00
Total : 0,00 20.670,00 0,00
20.670,00
65 TOTAL 63+64
123/00065.2019 3.307,29 23.470,00 17.853,28
23.470,00

14




Exercice comptable : 202'

INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine
129 Patrimoine Privé
Article No.cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod. 2019
PROPRE
71 D.0. FONCTIONNEMENT
124/122-02 61202 Honoraires et indemnités pour 0,00 250,00
études et travaux du service 250,00
ordinaire 250,00
124/125-10 61601 Précompte immobilier 2.312,06 1,700,00 1.700,00
1.700,00
124/125-48 61339 Autres frais pour les btiments 0,00 250,00 250,00
250,00
124/128-10 61602 Précompte mobilier sur 0,00 10.00 0,00
placements ] 0’ 00
Total : 2.312,06 2.,210,00 2.200,00
2,210,060
73 SQUS TOTAL 70+71+72
129/00073.2019 2.312,06 2.210,00 2.200,00
2.210,00
75 TOTAL 73+74
129/00075.2019 2.312,06 2,210,00 2,200,00
2,210,00
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C.P.AS. : Verlaineg

Exercice comptable : 201?!

INS: 61063
129 Patrimoine Privé
Article No. ¢pt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2013 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
124/163-01 71320 Produit des locations 0,00 700,00
immobilidres 700,00
700,00
Total : 0,00 700,00 700,00
700,00
62 R.O. DETTE
124/261-01 75721 Intéréts créditeurs 0,00 75,00 5,00
73,00
Total : 0,00 75,00 5,00
73,00
63 SOUS TOTAL 60+61+62
129/00063.2019 0,00 775,00 705,00
775,00
65 TOTAL 63+64
125/00065.2019 6,00 775,00 705,00
775,00 '
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C.P.AS. : Verlaine

Exercice comptable 2015]

INS: 61063
131 Services généraux
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
70 D.0. PERSONNEL
131/112-48 62129 Autres allocations et 125,00 250,00
interventions sociales diverses 250,00
250,00
131/11501-41 62541 Cheéques repas 8.369,47 10.000,00 10.000,00
2.500,00
131/11502-41 62541 Assurance hospitalisation 1.950,00 2.700,00 0,00
3,00
131/117-02 62702 Cotisations versées au service 2.488,70 2.500,00
médical du travail 2.500,00
¢ 2.500,00
131/118-0F 62801 Cotisations au service sociai 383,99 766,85
collectif 300,00
500,00
13110/113-21 62401 Cotisations responsabilisation 3.445,35 0,00
patronales A la CRPC pour le 0,00
personnel 0,60
Total : 16.762,51 15.950,00 13.516,85
12,750,00
72 D.O. TRANSFERTS
131/415-02 62802 Intervention dans les primes 651,70 837,90
syndical 700,00
yndicales 700,00
Total : 651,70 700,00 837,90
700,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
131/00073.2019 17.414,21 16.650,00 14.354,75
13.450,00
75 TOTAL 73+74
131/00075.2019 17.414,21 16.650,00 14.354,75
13.450,00
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[ﬁs: 61063 CPAS. : Verlaing Exercice comptable ; 205]
131 Services généraux
Adticle No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
131/16101-14 71309 Cheques repas-Quote part 1.765,97 2.180,00
ersonnelie 2.180,00
p 2.180,00
131/16102-14 71309 aA:g:Jr&t}f:e hospitalisation-Rbt 1.950,00 2.700,00 0,00
2 0,00
Total : 3.715,97 4.880,00 2.180,00
2.180,00
63 SOUS TOTAL 60+61+62
131/00063.2019 3.715,97 4,880,00 2.180,00
2,180,600
65 TOTAL 63+64
131/00065.2019 3.715,97 4.880,00 2.180,00
2.180,00

18




C.P.AS. : Verlaine

Exercice comptable : 2019

INS: 61063
699 Agricuiture et sylviculture
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
71 D.O. FONCTIONNEMENT
651/128-10 61602 Précompte mobilier 15,13 60,00 20,00
60,00
Total : 15,13 60,00 20,00
60,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
699/00073.2019 15,13 60,00 20,00
. 60,00
75 TOTAL 73+74
699/00075.2019 15,13 60,00 20,00
60,60
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C.P.AS. ; Verlaine

Exercice comptable : 2019

INS: 61063
699 Agriculture et sylviculture
Atticle No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
620/163-01 71320 Location de prairies et terrains de 4.249,60 470000 4.700,00
cuiture secteur pri 4.' 70 0: 00
651/163-01 71320 Location de chasse 10,44 200,00 200,00
200,00
Total : 4.260,04 4,900,00 4.900,00
4.900,00
63 SOUS TOTAL 60+61+62
699/00063.2019 4.260,04 4.900,00 4.900,00
4.900,00
65 TOTAL 63+64
699/00065.2019 4.260,04 4,900,00 4.900,00
4.900,00
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[INS: 61063 CPAS. : Verlaine Exercice comptable : 2019

8011 Coordination sociale
Article No. cpt S}ERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd Mod 2019
PROPRE
72 D.O. TRANSFERTS
8011/435-01 63617 Convention avec des services 195,65 200.00 220,00
publics (CLPS) 50775
Total : 195,65 200,00 220,00
207,75
73 SOUS TOTAL 70+71+72
8011/00073.2019 195,65 200,00 220,00
207,75
75 TOTAL 73+74
8011/00075.2019 195,65 200,00 220,00
207,75
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INS: 61063 C.P.AS.: Verlaine Exercice comptable 2019J

8013 Maédiation de dettes
Atticle No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
72 D.0O. TRANSFERTS
8013/435-01 63617 (SRMD) Contributions dans les 14.427,00 16.700,00
charges spécifiques de
fonctic_mncmeflt des autres },iggg’gg
pouvoirs publics
Total : 14.427,00 19.500,00 16.700,00
16.620,00
73 SOUS TOTAL 70+71472
8013/00073.2019 14.427,00 19.500,00 16.700,00
16.620,00
75 TOTAL 73+74
8013/00075.2019 14.427,00 19.500,00 16.700,00
16.620,00

22




INS: 61063 CP.AS. : Verlaine Exercice comptable : 2019 |

8015 Commission locale d'avis de coupure, guidance, aide sociale pr fourniture d'énergie
Article No. ept | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
70 .0, PERSONNEL
8015/111-01 62001 Traitements du personnel 20,279,776 19.500,00 21.438,09
21,700,600
8015/112-01 62101 Pécules de vacances du personnel 1.428,15 1.460,00 1.559,03
151318
8015/113-01 62201 'Cotisations patronales & 6.276,04 6.500,00 6.633,96
I'ONSSAPL pour le personnel 6.700,00
Total : 27.983,95 27.460,00 29.631,08
29.913,18
71 D.0O. FONCTIONNEMENT
8015/121-01 61101 Frais de déplacements et de 455,71 600,00
séjour du personnel et des 600,00
mandataires 600,00
8015/123-17 61319 Frais de formation 40,00 400,00 400,00
400,00
8015/123-48 61319 Frais administratifs 0,060 400,00 400,00
400,00
8015/124-43 61329 Frais d'animation 31,08 250,00 250,00
250,00
8015/124-48 61329 Autres frais techniques 700,98 799,05 800,00
799,05
Total : 1.227,77 2.449,05 2.450,00
2.449,0%
72 D.O. TRANSFERTS
8015/334-01 63811 Aide sociale en nature : 716,63 720,00
Intervention auprés des 716,63
bénéficiaires 716,63
8015/334-09 63811 Charges locatives ( gaz, 1.208,34 1.396,10
électricité, aide sociale) : FONDS 1.700,00
ENERGIE (art. 6) 1.700,00
8015/33401-09 63811 Charges locatives  (aide sociale, 8.963,75 10.500,60
bon mazout) 10.500,00
10.500,00
8015/33495-09 63811 Charges locatives 13.718,04 25.000,00
(MAZQUTchauffage) FONDS 25.000,00
MAZQUT(aide sociale} 25.000,00
Total : 24.606,76 37.916,63 37.616,10
37.916,63
73 SOUS TOTAL 70+71+72
8015/00073.2019 53.818,48 67.825,608 69,697,18
70.278,86
75 TOTAL 73+74
8015/00075.2019 53.818,48 67.825,68 69.697,18
70.278,86
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INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable : 20!9]

8015 Commission locale d'avis de coupure, guidance, aide sociale pr fourniture d'énergie
Article No. ¢pt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod - 2019
PROPRE
61 R.O. TRANSFERTS
8§015/380-48 71309 Fonds Social de I'Eau(frais de 199,32 707,73
fonctionnement) 200,00
707,75
80£5/384-01 73811 Récupération de l'aide sociale en 2.828,51 3.000.00 400,00
nature 3.000,00
8015/38401-09 73811 Récupération de l'aide sociale 0,00 3.000,00
relative aux interventions du 0.00
CPAS dans les charges locatives ’
0,00
(gaz, ¢
8015/46593-01 73405 Contrib de I'Autorité supér 780,00 1.200,00
(FONDS MAZOUT) dans les frais 1.200,00
de fonctionnement : 10€/dossier 1.200,00
8015/465-02 73405 Contributions de I'Autorité 0,00 0,00
supérieure dans les frais de 558,28
personnzl 35828
8015/465-48 73405 Autres contributions spécifiques 21.559,44 26.439,31
de I'"Autorité supérieure (FONDS 25.500,00
ENERGIE - art. 4 et art. 6) 25.500,00
8015/46895-09 73813 Récup auprés autorité supér 13.718,04 25.000,00
(FONDS MAZOUT) de l'aide 5.000.00
fi({)imale relative aux interv CPAS 25.000.00
Total ¢ 39.085,31 55.458,28 56.747,06
55.966,03
63 SOUS TOTAL 60+61+62
801 5/00063.2019 39.085,31 55.458,28 56.747,06
§3.966,03
65 TOTAL 63+64
8015/00065.2019 39.085,31 55.458,28 56.747,06
55.966,03
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Exercice comptable ; 2019E

{INS: 61063 CP.AS. : Verlaine
8019 Autres Actions Sociales
Article No.cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
70 D.O. PERSONNEL
8019/111-01 62001 Traitements du personnel 16.903,54 17.500,00 17.968,62
17.650,00
8019/112-01 62101 Pécules de vacances du personnel 1.214,1 1.300,00 1.305,04
1.246,32
8019/113-01 62201 Cotisations patronales & 5.231,14 5.450.00 5.560,32
'ONSSAPL pour le personnel 5.490,00
Total : 23.348,69 24.250,00 24.833,98
24.386,32
71 D.O. FONCTIONNEMENT
8019/124-43 61329 Frais d'animation 4 la vie 0,00 250,00
quf)tldlen'ne : tris des déchets, 250,00
rationnalisation des
250,00
abonnements...
8019/124-46 60718 Achats de denrées alimentaires, 495,32 500,00
boissons et repas préparés : cours 750,00
de cuisine 750,00
8019/124-48 61329 Autres frais techniques {potager 0,00 100.00 0,00
social) 100,00
8019/12401-48 61329 Autres frais techniques 841,80 1.000,00
(informatique) ‘ 1.000,00
fmatque 1.000,00
Total : 1.337,12 2.100,00 1.750,00
2,100,060
72 D.O. TRANSFERTS
8019/334-01 63811 Intervention dans les activités 435,00 800,00
sportives et stages destinés aux 800,00
enfants 300,00
8019/33402-01 63811 Aide sociale en nature {interv. 0,00 500,00
frais scolaires) 500,00
e res 500,00
8019/33401-40 63814 FONDS D'ACTIVATION - 1.480,10 1.500,00
Participation socio culturelle 1.500,00
1.500.00
8019/33402-40 63814 Aide sociale relative aux 0,00 100,00
fonctions (aide PC) 100,00
100,00
8019/33403-40 63814 FONDS D'ACTIVATION - Aide 2.309,90 1.780,00
sociale relative dux fonctions 780,00
(Pauvreté enfanting) 1.780,00
Total : 4,225,00 3.680,00 4.080,00
4.180,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
8019/00073.2019 28.910,81 30.030,00 31.263,98
30.666,32
75 TOTAL 73+74
8019/00075.2019 28.910,81 30.030,00 31.263,98
30.666,32
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C.P.AS. : Verlaine

Exercice comptable : 2019

INS: 61063
8019 Autres Actions Sociales
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
8019/161-01 71301 Produits de prestations directes 0,00 500,00
concernant la fonction (Recettes 500,00
bibliothéque- espace informatique) 500,00
Total ; 0,00 500,00 500,00
500,00
61 R.O. TRANSFERTS
8019/465-48 73403 Autres contributions spécifiques 1.734,50 0,00
de I'Autorité supéricure 1.139,00
P 1.139,00
8019/46501-48 73405 Autres contributions spécifiques 0,00 1.147,00
de PAutorité supérieure (FONDS 3.000,00
D'ACTIVATION) 3.000,00
8019/46502-48 73405 Contribution de I'Autorité 0,00 100,00
. ] 100,00
supérieure (PC recyclé) 100.00
8019/46503-48 73405 Autres contributions spécifiques 358,00 1.030,00
de l'Autorité supérieure (pauvreté 1.030,00
enfanting) 1.030,00
Total : 2.092,50 5.269,00 2.277,00
5.269,00
63 SOUS TOTAL 60+61+62
8019/00063.2019 2.092,50 5.769,00 2,777,080
5.769,00
65 TOTAL 63+64
8019/00065.2019 2.092,50 5.769,00 2.777,00
5.769,00

26




Exercice comptable : 2019

[INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine
831 Aide sociale
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
70 D.O. PERSONNEL
831/111-01 62001 Rémunération du personnel 24.081,52 25.000.00 34.184,62
CPAS 25.200,00
831/111-02 62002 Traitements du personnel 19.620,98 21.000.00 21.438,09
contractue! subsidié 2 1‘ 000’ 00
831/112-01 62101 Pécules de vacances du personnel 2.305,99 2.400,00 2.492,29
1.788,05
831/112-02 62102 Pécules de vacances du personnel 3.109,87 1.500.00 1.559,03
APE 1.407.84
831/113-01 62201 Cotisations patronales ONSSAPL 7.452,56 2.200.00 10.578,43
pour le personnel CPAS 7' 7 60’ 00
83133/113-02 62202 Cotisations patronales 4 5.740,53 6.271,67
'ONSSAPL pour le personnel 6.100,00
contractuel subsidié 6.100,00
Total : 62.311,45 63.200,00 76.524,13
63.255,89
71 D.O. FONCTIONNEMENT
831/121-01 61101 Frais de déplacement et de séjour 102,31 500.00 200,00
du personnel 50 0’ 00
831/123-17 61319 Frais de formation du personnel 420,00 800,00 600,00
1.130,00
831/124-48 61329 Autres frais techniques 20,00 200,00 50,00
200,00
831/128-01 65801 Frais administratifs de la gestion 425,87 1.000,00
financigre (commissions garanties 500,00
bancaires) 968,26
Total : 968,18 2.000,00 1.850,00
2.798,26
72 D.O. TRANSFERTS
831/332-01 63212 Garderie des tout petits 1.653,54 2.100,00 0,00
2.100,00
831/33301-01 63801 RIS bénéficiaires inscrit reg pop 127.896,74 140.000.00 130.000,00
(55-65 %) 130.000,00
831/33306-01 63801 RIS sans abri (100 %) 662,22 10.000,00 10.000,00
10.000,00
831/33307-01 63801 RIS prime d'installation (100 %) 2.336,18 5.000,00 5.000,00
5.000,00
831/33310-01 63801 Aide spécifique paiement pension 0,00 750.00 750,00
alimentaire en faveur d'enfants 7 50’ 00
831/333-02 63811 Octroi de 'aide sociale en 4,463,23 6.000.00 4,000,00
especes £000,00
831/33301-02 63811 Alde sociale en espéces - PIIS 0,00 0,00 40,00
40,00
831/33301-03 63811 Alde sociale pour [es  étrangers a 0,00 5.000.00 5.000,00
100% 5.000,00
831/33302-03 63811 Aide sociale étrangers CRP & 0,00 500.00 500,00
30% 500,00
831/33399-03 63811 Alde soc, récup. aup. de 'Etat: 0,00 500,00 500,00
500,00

frais médicauy, pharmaceutiques,
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l INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable : 2019
831 Aide sociale
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
cotisations de mutualité
831/33301-04 63811 Avances sur rémunérations et 391,10 2.500,00
assintilé 2.500,00
Hes 2.500,00
§31/33302-04 63811 Avances sur pensions 0,00 1.000,00 1.0060,00
1.000,00
831/33303-04 63811 Avances sur alk. accidents de 0,00 30 800,00
travail,mal.profess 0,00
H— ) 800,00
831/33304-04 63811 Avances sur indemnités maladie 0,00 0.0 1.000,00
et invalidits 1.00,00
1.000,00
831/33305-04 63811 Avances sur allocations 2.700,00 2.700,00
familiales,primes de naissance 2.500,00
P 2.630,00
831/33306-04 638t1 Avances sur allocations de 760,00 2.500,00
chdomage 2.500,00
2.500,60
831/33307-04 63811 Avances sur allocations 0,00 I 1.000,00
d'handicapés 000,00
1.000,00
831/334-01 63811 Qctroi aide sociale en nature 5.150,0% 8.000,00
(paiement fournisseurs) - "payable 10.000,00
a" 6.000,00
831/33402-01 63811 Aide sociale en nature (inierv. 915,50 1.000,00
frais scolaires) 1.750,00
otatres 1.000,00
831/334-02 63811 Paiements cotisations de sécurité 625,44 800,00
sociale {mutuelle) 1.200,00
800,00
831/334-03 63811 Frais de transpott de personnes 0,00 300.0 300,00
aidées 00
300,00
831/334-04 63811 Frais d'hospitalisation 0,00 1.400,00 1.400,00
1.400,00
831/334-07 63811 Frais d'hébergement des 5.251,10 9.000.00 5.000,00
personnes dgées 5.000,00
§31/334-08 63811 Intervention dans le paiement des 9.200,00 12.600.00 10.000,00
loyers 10.000,00
831/33401-08 63811 Interveniion garantie locative 0,00 0,00 1.000,00
0,00
831/3341-08 63811 Art. supprimé : code éco erroné 1.440,00 1.000,00 0,00
1.060,00
831/33401-09 63811 Charges locatives (gaz, 0,00 1.000,00
électricité), (aide sociale) 1.950,00
’ § 500,00
831/33402-09 63811 Charges locatives {eau, 1.662,10 1.500,00
chauffage) (aide sociale) 1.500,00
Autlage) e 1.500,00
831/334-10 63311 Interv frais 1.246,67 1.500,00
médicaux,paramédicaux et 2.000,00
pharmaceutiques 1.500,00
Total : 166,353,83 223.250,00 198.790,00
198.320,00
73 SQUS TOTAL 70+71+72
831/00073.2019 229.633,46 288.450,00 277.164,13
264.374,15
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INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable : 20T5|

831 Aide sociale
Article No.cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
. DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
75 TOTAL 73+74
831/00075.2019 229.633,46 288.450,00 277.164,13
264.374,15
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INS: 61063 CP.AS. : Verlaine Exercice comptable : 2019}

831 Aide sociale
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd, Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
831/106-01 77100 Notes de crédits et ristournes du 0,00 10.00 10,00
service ordinaires / 0’ 00
831/161-03 71309 Location matériel sanitaire 0,00 50,00 50,00
50,00
831/161-48 71309 Produits et récupérations divers 0,00 0.00 100,00
relatifs a la fonction 0’ 00
Total : 0,00 60,00 160,00
60,00
61 R.O. TRANSFERTS
831/383-01 73801 Récupération de I'aide sociale 77,29 400.00 400,00
auprés des bénéficiaires du RIS 4 00’ 00
831/38301-01 73801 Récup RIS aupres des 4,087,09 5.000,00
bénéficiaires 3.000,00
5.000,00
831/383-02 73811 Récup aide sociale en espéces 1.254,40 2.500,00
p . 4,449,65
auprés bénéficiaires 4440 65
831/383-03 73811 Remboursement par le 200,00 1.000,00
bénéficiaire de l'aide sociale 1.000.00
récupérable auprés de I'Etat 1' 00 0’ 00
(&rangers) U
831/38301-04 73811 Récup avances sur rémunération 291,10 2.500,00
1 assimilé 2,500,00
et assimilés 2.500.00
831/38302-04 73811 Récup avances sur pensions 0,00 1.000,00 £.000,00
1.000,00
831/38303-04 73811 Récup avances sur all. accidents 0,00 800.00 800,00
travail,mal profession 3 00’ 00
831/38304-04 73811 Récup avances sur indemnités 0,00 1.000.00 1.000,00
maladie et invalidité 1'000’00
831/38305-04 73811 Récup avances allocations 1.455,12 4 500.00 2.700,00
familiales, primes naissance 2.630.00
831/38306-04 73811 Récup avances sur allocations de 0,00 3 500.00 2.500,00
chomage 2.500,00
831/38307-04 73811 Récup avances sur allocations 0,00 1.000.00 1.000,00
handicapés ['000’00
831/384-01 73811 Récup aide sociale en nature 100,00 6.000,00 4.500,00
- 6.000,00
831/384-02 73811 Récup paiements cotisations 0,00 800.00 1.000,00
sécurité sociale 800, 00
831/384-03 73811 Récup frais de transport de 0,00 300.00 300,00
personnes aidées 3 00’ 00
831/384-04 73811 Récup des frais d'hospitalisation 0,00 750,00 750,00
730,00
831/384-07 73811 Récup frais hébergement des 1.166,61 1.500.00 1.500,00
personnes Agées 1' 500’ 00
831/384-08 73811 Récupération des loyers 0,00 800,00 7.000,00
800,00
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C.P.AS. : Verlaine

Exercice comptable : 2019

INS: 61063 .
831 Aide sociale
Article No. ¢pt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
831/38401-08 73811 Récup interventions garanties 4.060,00 7 000.00 1.000,00
locatives 7' 000’ 00
831/38402-08 73811 Récup des garanties locatives 0,00 1.000,00 0,00
1.000,60
231/384-09 73811 Récup interventions charges 0,00 500.00 0,00
locatives (eau, gaz....) 500’ 00
831/38401-09 73811 Récupération de {'aide sociale 0,00 1.000,00
relative aux interventions du 1.000.00
CPAS dans les charges locatives 1' 00 0’ 00
(gaz, é T
831/38402-09 73811 Récupération de Faide sociale 0,00 750,00
relative aux interventions du 1.000.00
CPAS dans les charges locatives 1'000’00
(eau, m U
831/384-10 73811 Récup interv.ds frais 92,47 600.00 600,00
{para)médicaux, pharmaceutiques 600, 00
831/465-05 73403 Contributions de I'Autorité 12.233,91 13.000.00 12.374,80
supérieure pour le personnel APE / 3' 000’ 00
831/46501-48 73405 Autres contributions spécifiques 0,00 100.00 100,00
de I'Autorité supérieure (aide PC}) 10 0’ 00
831/46502-48 73405 Autres contributions spécifiques 50,00 75,00
de I'Autorité supérieure (gar. 75,00
locative) 75,00
831/46701-01 73813 Récup RIS bénéficiaire inserit reg 68.610,75 20.000.00 78.000,00
pop (55-65 %) 76.000,00
831/46706-01 73813 Récup RIS sans abri (100%) 0,00 10.000,00 10.000,00
10.000,00
831/46707-01 73813 Récup RIS prime installation 0,00 5.000.00 5.000,00
(100%) 5.000,00
831/46788-01 73813 Récupération du RIS auprés de 4,191,34 12.500.00 12.500,00
'autorité supérieure (PIIS 10%) ]2'500’00
831/46799-01 73813 Subvention frais dossiers RIS aut 9.431,04 9.000.00 9.000,00
sup 9.000,00
831/467100-01 73813 Récupération pension alim. en 12,50 750.00 750,00
faveur d'enfants 75 O’ 00
831/467-03 73813 Récup aide sociale aupres de 0,00 0.00 0,00
I'Etat (loi 02/04/65) 119 3’ 24
831/46701-03 73813 Récupération de I'AS aupres de 0,00 5.000.00 5.000,00
I'Etat (Ioi du 2/04/1965) 5'000’00
831/46702-03 73813 Récupération de l'aide sociale 0,00 250,00
auprés de 'Etat ( Loi 2 avril 1963) 250,00
150% 250,00
831/46799-03 73813 Récupération de I'aide sociale 0,00 2.000.00 500,00
auprés de I'Etat (loi 2 avril 1965) 2' 000’ 00
831/485-06 72161 Contributions MARIBEL 13.637,92 15.200,00 15,153,28
15.200,00

SOCJAL (mi-temps AS)
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C.P.A8.; Verlaine

Exercice comptable : 201?|

INS: 61063
831 Alde sociale
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
8312/384-08 73811 Supprimmé : code fonctionnel 0,00 0,00
erroné 100,00
100,00
83133/463-02 73405 Contributions de I'Autorité 4.548,14 4.969,36
supérieure dans les frais de 7.000,00
personnel 7.000,00
Total : 125.499,68 203.374,65 192.472,44
200.697,89
63 SOUS TOTAL 60+61+62
831/00063.2019 125.499,68 203.434,65 192.632,44
200.757,89
65 TOTAL 63+64
831/00065.2019 125.499,68 203.434,65 192.632,44
200.757,89
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Exercice compiable 20@

INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine
8352 Actions en faveur jeunesse
Article No.cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
71 D.O. FONCTIONNEMENT
8352/123-02 60711 Fournitures administratives pr 3,63 100.00 100,00
consommation directe 10 0’ 00
8352/123-16 61315 Frais de réception et de 0,00 0.00 300,00
représentation 0’ 00
8352/124-43 61329 Frais d'animation 12,61 450,00 450,00
430,00
8352/124-46 60718 Achats de denrées alimentaires, 205,09 300.00 300,00
boissons et repas préparés 30 0’ 00
Total : 221,33 850,00 1.150,00
350,60
72 D.O. TRANSFERTS
8352/332-01 63212 Cotisations de membre des 0,00 0,00
associations d'intérét communal 50,00
ou CPAS 50,00
8352/435-01 63617 Convention CRAF (prévention 2.468,00 2 600.00 | 2.700,00
maltraitance enfats) 2.540.00
Total : 2.468,00 2.650,00 2.700,00
2.590,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
8352/00073.2019 2.689,33 3.500,00 3.850,00
3.440,00
75 TOTAL 73+74
8352/00075.2019 2,689,33 3.500,00 3.850,00
3.440,00
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INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable ZOE

8352 Actions en faveur jeunesse
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
8352/161-01 71301 Interventions des bénéficiaires 147,50 650,00 500,00
630,00
Total : 147,50 650,00 500,00
' 650,60
63 SOUS TOTAL 60+61+62
8352/00063.2019 147,50 650,00 500,00
650,00
65 TOTAL 63+64
8352/00065.2019 147,50 650,00 500,00
630,00
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INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable : 2019
837 Initiatives locales d’accueil des demandeurs d'asile
Atticle No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd, Mod 2019
PROPRE
70 D.O, PERSONNEL
837/111-01 62001 Traitement du personnel 21.044,64 22.000,00 22.397,01
22.170,00
837/112-01 62101 Pécule vacances 1.510,03 1.700,00 1.645,92
1.561,10
837/113-01 62201 Cotisations patronales 6.512,76 7.000,00 6.992,53
7.060,00
Total : 29.007,43 30.700,00 31.235,46
30.791,10
71 D.O. FONCTIONNEMENT
837/121-01 61101 Frais de déplacement 258,53 400,00 400,00
400,00
837/122-01 61201 Honoraires / indemnités pour 0,00 400,00
interprétes 400,00
400,00
837/122-03 61203 Honoraires et indemnités pour . 1.103,5% 1.50G0,00
avocats, médecins et personnel 1.500,00
paramédical 1.500,00
837/123-07 61312 Frais de correspondance 500,00 1.200,00 1.200,00
1.200,00
837/123-11 61312 Frais de téléphone - internet 0,00 0,00 1.000,00
0,00
837/123-16 61315 Frais de réception et de 42,50 250,00
représentation 230,00
250,00
837/123-17 61319 Frais de formation 359,00 500,00 500,00
500,00
837/123-48 61319 Frais administratifs 1.166,21 400,00 400,00
400,00
837/124-08 61509 Assurances diverses 308,89 125,80 269,58
269,58
837/124-48 61329 Frais techniques 689,91 0,00 1.000,30
1.000,00
837/125-03 60714 Fourmnitures de combustibles pour 2.355,63 2.500,00
' le chauffage des bétiments 2.500,00
2.500,00
837/125-10 61601 Impdts, taxes et redevances 1.243,00 1.500,00
diverses sur biens immobiliers (P, 3.600,00
taxes poubelles et égouts) 3.600,60
837/125-12 61332 Fournitures d'électricité pour les 516,80 1.000,00
bétiments 1.400,00
1.400,00
837/125-15 61333 Foumitures d'ean pour les 661,13 600,00
béatiments 1.157,62
1.157,62
837/125-48 61339 Autres frais 1.850,03 1.276,58 500,00
1.276,58
837/126-01 61000 Loyers et charges locatives 9.000,00 9.300,00 0,00
9.000,00
Total ; 20.055,22 24.010,00 13.019,58
24.853,78
72 D.O. TRANSFERTS
837/301-02 67111 Remboursement de non-valeurs 0,00 0,060
sur droits constatés pergus du 0,00
service ordinaire 37.127,60
837/333-02 63811 Aide sociale en espéces ILA 10.422,20 17.000,00 11.549,20
16.370,52
837/33301-02 63811 Argent de poche 1.927.80 3.500,00 2.178,80
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INS: 61063 CP.AS. : Verlaine Exercice comptable ; 2019]

837 Initiatives locales d'accueil des demandeurs d'asile
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
3.500,00
837/33399-03 63811 Aide sociale récupérable auprés 3.376,33 4.000,00
de I'Etat (frais médicaux et 6.000,00
pharmaceutiques) 6.000,00
837/334-01 63811 Alde sociale en nature ILA 1.523,76 2.000,00 2,000,00
2.000,00
837/334-03 63811 Frais de transports ILA 753,90 1.000,00 1.000,00
1.000,00
Total : 18.003,99 29.500,00 20.728,00
66.198,12
78 D.O. PRELEVEMENTS
837/955-01 68505 Prélévements de l'ordinaire pour 3.827,40 - 0,00
le fonds de réserves extraordinaire 50.000,00
30.000,00
Total : 3.827.40 50.000,00 0,00
50.000,00
7X D.Q. DETTE
8377211-01 65104 Charges financitres des emprunts 6.288,42 5.514,46
a charge du CPAS 7.000,00
7.000,00
2317/911-01 64103 Remboursement périodigue des 11.000,00] 11.000,00 11.000,00
emprunts A charge du CPAS 11.000,00
Totak : 17.288,42 18.0:00,00 16.514,46
18.000,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
837/00073.2019 88.242,46 152.210,00 81.497,50
189.843,00
74 D.0. FACTURATION INTERNE
837/030-01 Facturation interne 0,00 20.670,00 0,00
20.670,00
Total : 0,00 20.670,00 0,00
. 20.670,00
T5 TOTAL 73+74
837/00075.2019 88.242,46 172.880,00 81.497,50
210.513,00
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rINS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable : 2019
837 Initiatives locales d'accueil des demandeurs d'asile
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
837/106-01 77100 Notes de crédits et ristournes du 176,85 600.00 600,00
service ordinaires 600’00
Total : 176,85 600,00 600,00
600,00
61 R.O. TRANSFERTS
837/384-40 73814 Récupération des frais d'aide 88,32 600.00 600,00
sociale relative aux fonctions 875,40
837/467-03 73813 Récupération AS auprés Etat 73.280,65 95.000.00 76.287,50
(subsides FEDASIL) 95'000’00
837/46799-03 73813 Reécupération des frais médicaux 557,12 6.000.00 4,000,00
et pharmaceutiques. 6. 00 0’ 00
Total : 73.926,09 101.600,00 80.887,.50
101.875,40
62 R.O.DETTE
837/264-01 75788 Intéréts créditeurs des comptes 0,00 10.00 10,00
financiers I 0’ 00
Total : 0,00 10,00 10,00
10,00
68 R.O. PRELEVEMENTS
837/994-01 78504 Prélevements sur le fonds de 14,139,52 0,00
L . 70.670,00
réserve ordinaire disponible 107.797.60
Total : 14.139,52 70.670,00 0,00
107.797,60
63 SOUS TOTAL 60+61+62
837/00063.2019 88.242,46 172.880,00 81.497,50
. 210.283,00
65 TOTAL 63+64
837/00065.2019 88.242,46 172.880,00 81.497,50
210,283,060
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INS: 61063 - C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable 2019]

8441 Service d'aide familiale
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
72 D.O. TRANSFERTS
8441/332-01 63212 Cotisations aux associations 8.160,54 $.000.00 8.500,00
privées (CSD- ADMR) 8- 00 0’ 00
Total : 8.166,54 8.004,00 8.500,00
8.000,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
8441/00073.2019 8.166,54 8.000,00 8.500,00
8.000,00
75 TOTAL 73+74
8441/00075.2G19 8.166,54 8.000,00 8.500,00
8.000,00

38




INS: 61063 C.P.A.S.: Verlaine Exercice comptable : 2059[

8443 Repas & domicile
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
72 D.O. TRANSFERTS
8443/332-01 63212 Cotisations de membre des 2.697,60 3.200,00
associations d'intérét communal 3.200,00
ou CPAS (repas & domicile) 3.200,00
Total : 2.697,60 3.200,00 3.200,00
3.200,00
73 ' SOUS TOTAL 70+71+72
8443/00073.2019 2.697,60 3.200,00 3.200,00
3.200,00
75 - TOTAL 73+74
8443/00075.2019 2.697,60 3.200,00 3.200,00
3.200,00
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C.P.A.S. : Verlaine

Exercice comptable : 2019|

INS: 61063
3445 Service de nettoyage
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd Mod 2019
PROPRE
70 D.O. PERSONNEL
8445/111-02 62002 Traitements du personnel APE 99.981,58 95.000,00 102.135,70
93.000,00
8445/112-02 62102 Allocations sociales directes 8.668,77 6.500.00 7.084,82
personnel APE 6. 30 0’ 00
844533/113-02 62202 Cotisations patronales a 27.559,28 29.199,91
PONSSAPL pour le personnel 28.500,00
coniractue] subsidié 28.500,60
Total ; 136.2{}9;63 130.000,00 138.420,43
128.000,00
71 D.O. FONCTIONNEMENT
8445/121-48 61109 Indemnités diverses {vaccins,...) 0,00 150,00 50,00
150,00
8445/124-05 61322 Fournitures, entretien et location 0,00 750,00
de vétements travail 750,00
750,00
Total : 0,00 900,00 800,00
800,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
8445/00073.2019 136.209,63 130.900,00 139.220,43
128,900,00
75 TOTAL 73+74
8445/00075.2019 136.209,63 130.900,00 139.220,43
128.900,00
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C.P.A.S. : Verlaine

Exercice comptable : 2019J

[INS: 61063
8445 Service de nettoyage
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.O. PRESTATIONS
8445/161-01 71301 Interventions des béndficiaires 22.795,47 26.000,00 27.000,00
29.000,00
Total : 22.795,47 26.000,00 27.000,00
29.600,00
61 R.O. TRANSFERTS
8445/380-01 77100 Indemnités pour les petits 148,68 3 000.00 250,00
dommages subis 2' 00 0’ 00
8445/465-03 73405 Contribution Autorité supérieure 40.743,18 43.300.00 40.218,00
pour les APE (13 points APE}) p, 3: 3 00,’ 00
844533/465-02 73405 Contributions de I'Autorité 21.834,39 23.136,74
supérieure dans les frais de 22.7006,00
personnel 22.700,00
Total : 62.726,75 68.000,00 63.604,74
68.000,00
63 SOUS TOTAL 60+61+62
8445/00063.2019 85.522,22 94.000,00 90.604,74
‘ 97.000,00
65 TOTAL 63+64
8445/00065.2019 85.522,22 94.000,00 90.604,74
97.000,00
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Exercice comptable ; 2019]

[INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine
8449 Auftres services aide familles
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd Mod 2019
PROPRE
70 D.0O. PERSONNEL
8449/111-01 62001 Traitements du personnel 38.787,39 42.000,00 57.587,01
47.000,00
8449/112-01 62101 Pécules de vacances du personnel 5.630,12 1.100,00 4.167,46
1.037,59
8449/113-01 62201 Cotisations patronales 12.533,04 13.000,00 17.820,06
14.600,00
Total : 56.950,55 56,100,00 79.574,53
62.637,59
71 D.O. FONCTIONNEMENT
8449/122-48 61209 Indemnités diverses 1.153,20 500,00 0,00
0,00
8449/123-15 61319 Frais de procédure et de poursuite 0,00 250,00 250,00
250,00
8449/124-48 61329 Autres frais technigues 24,99 400,00 400,00
400,00
8449/127-02 60715 Fournitures pour les véhicules de 0,00 500,00
matiéres pour consommation 0,00
directe 500,00
8449/127-03 60715 Fournitures d'huiles et de 3.606,24 4,000,00
carburant pour les véhicuies 2.700,00
arburani p 2.700,00
8449/127-06 61341 Prestations de tiers pour les 33941 750,00
véhicules 750,00
750,00
8449/127-08 61501 Assurances couvrant les 1.008,03 800,00
véhicules et le charroi 731,00
¥ 731,00
8449/127-10 61604 Impdts et taxes sur les véhicules -269,41 275,35 300,00
: 275,35
8449/127-48 61349 Autres frais sur les véhicules 24,20 500,00 0,60
0,00
Total : 6.086,66 6.106,35 7.000,00
5.606,35
73 SOUS TOTAL 70+71+72
2449/00073.2019 63.037,21 62.206,35 86.574,53
68.243,94
75 TOTAL 73+74
8449/00075.2019 63.037,21 62.206,35 86.574,53
68.243,94
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C.P.A.S. : Verlaine

Exercice comptable : 2019

INS: 61063
8449 Autres services aide familles
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.C. PRESTATIONS
8449/106-01 77100 Notes de crédits et ristournes du 0,00 275.35 0,00
service ordinaires 37 5" 35
8449/161-01 71301 Produits de prestations directes 3.893,32 8.000.00 5.000,00
concernant la fonction 8' 00 0’ 00
Total : 3.893,32 8.275,35 5.000,00
8.275,35
61 R.O. TRANSFERTS
8449/485-06 72161 Contributions des autres pouvoirs 31.821,80 60.613,12
publics dans les charges de 50.000.00
traitement du personnel et des 54.000,00
cotisat
Total : 31.821,80 50,000,00 60.613,12
54.000,00
63 S0US TOTAL 60+61-+62
8449/00063.2019 35.715,12 58.275,35 65.613,12
62.275,35
65 TOTAL 63+64
8449/00065.2019 35.715,12 58.275,35 65.613,12
62.275,35
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C.P.AS. : Verlaine

Exercice comptable : 20£|

INS: 61063
8451 Réinsertion socioprofessionnel
Article No.cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
71 D.0. FONCTIONNEMENT
8451/121-01 61101 Frais de déplacements et de 0,00 50,00
séjour du personnel et des 50,00
mandataires 50,00
8451/121-48 61109 Indemnités diverses 0,00 50,00 50,00
30,00
Total : 8,00 100,00 160,00
100,00
72 D.O. TRANSFERTS
8451/321-01 67151 Transfert direct au secteur privé - 0,00 18.000.00 18.000,00
Allocation contrat SINE ! 8: 00 0: 00
8451/33301-06 63813 QOctroi aide sociale par la mise au 79.116,70 66.000,60
travail Traitements (article 75.000,00
60§7L.0) 75.000,60
8451/33302-06 63813 Pécule vacances Art.60§7 Octroi 4.812,88 3.000.00 2.726,37
aide sociale par la mise au travail 8:500:00
845133/33303-06 63813 cot, patron. art.60§7 Octroi aide 22.869,47 23.000.00 20.000,00
sociale par la mise au travail P 3' 00 0’ 00
Total : 106,799,05 119.000,00 106.726,37
124.500,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
8451/00073.2019 106.799,05 119.100,00 106.826,37
- 124.600,00
75 TOTAL 73+74
§451/00075.2019 106,799,05 119.100,00 106.826,37
124,600,080
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INS: 61063 C.P.AS. : Veraine Exercice comptable : 2019

8451 Réinsertion socioprofessionnel
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd Mod 2019
PROPRE
61 R.O, TRANSFERTS
8451/380-01 77100 Indemnités pour les petits 682,72 500,00
dommages subis 500,00
683,72
8451/380-06 72111 Contributions des entreprises et 0,00 0,00
ASBL dans les charges de 5.000,00
traitement personnel détaché 5.000,00
8451/465-07 73405 Contribution de la Région 3.940,00 6.000,00
Wallonne dans le cadre de la 6.000,00
politigue de mise au travail 6.810,00
8451/467-01 73813 Récupération du RIS art 60 56.897,00 - 44.000.00 45.173,55
aupres des autorités supérieures P 4' 000’ 00
8451/467-08 73813 Récupération allocation SINE 0,00 18.000,00 18.000,00
18.000,00 -
845133/465-02 73403 Contributions de |'Autorité 10.180,27 20.000,00
supéricure dans les frais de 14.000.00
personnel (exonération cotisations ! 4' 000’ 00
patronal U
Total : 73.699,99 87.500,00 ~ 89.673,55
88.493,72
63 SOUS TOTAL 60+61+62
8451/00063.2019 73.699,99 87.500,00 89.673,55
88.493,72 ‘
65 TOTAL 63+64
8451/00065.2019 73.699,99 87.500,00 89.673,55
88.493,72
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INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable ; 20@

871 Meédecine sociale et préventive
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd Mod 2019
PROPRE
72 D.0O. TRANSFERTS
8712/332-01 63212 Aide & domicile (ASD) 0,00 300,00 300,00
300,00
Total : 0,00 300,00 300,00
300,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
871/00073.2019 0,00 300,00 300,00
300,00
75 TOTAL 73+74
871/00075.2019 0,00 300,00 300,00
300,00
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INS: 61063 C.P.AS. : Veilaine Exercice comptable 20191

928 Logements pour les sans-abris
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
DEPENSE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
71 D.0. FONCTIONNEMENT
928/123-11 61312 Frais de téléphone (télédis) 0,00 0,00 500,00
0,00
928/124-10 61609 Impbts, taxes et redevances 37,99 100.00 100,00
diverses spécifiques & la fonction ’
160,00
928/124-48 61329 Frais technicues 0,00 700,00 700,00
700,00
928/125-03 60714 Combustibles de chauffage 2.001,34 3.000,00 2.500,00
3.000,00
928/125-12 61332 Fournitures d'électricité pour les 0,00 0.00 500,00
bitiments ’
: 0,00
928/125-15 61335 Fournitures d'eau pour les 0,00 0.00 500,00
batiments 0,00
928/125-48 61339 Autres dépenses de 772,82 250,00
fonctionnement 800,00
1.350,00
Total : 2.812,15 4.600,00 5.050,00
5.150,00
73 SOUS TOTAL 70+71+72
928/00073.2019 2.812,15 4.600,00 5.050,00
5.150,00
75 TOTAL 73+74
928/00075.2019 2.812,15 4.600,00 5.050,00
5.150,00
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Exercice comptable : 2019

INS: 61063 C.P.AS.: Verlaine
928 Logements pour les sans-abris
Article No. cpt | SERVICE ORDINAIRE, Compte 2017 Budget 2018 Estimation
RECETTE, SERVICE Créd. Mod 2019
PROPRE
60 R.C. PRESTATIONS
928/106-01 77100 Notes de crédits et ristournes du 150,3 250.00 578,30
service ordinaires 578: 30
928/163-01 71320 Loyers 917,77 5.000,00 2.500,00
5.000,00
Total : 1.108,08 5.250,00 3.078,30
' 5.578,30
61 R.O. TRANSFERTS _
928/384-09 73811 Récupération de l'aide sociale 0,00 0,00
relative aux interventions du 1.000.00
CPAS dans les charges locatives 1: 000: 00
(eau, g
Total : 0,00 1.000,00 0,00
1.000,60
63 SQUS TOTAL 60+61+62
928/00063.2019 1.108,08 6.250,00 3.078,30
6.578,30
65 TOTAL 63+64
928/00065.2019 1.108,08 6.250,00 3.078,30
6.578,30
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| INS: 61063 C.P.AS. : Verlaing Exercice comptable : 201ﬂ

Récapitulation

Dépenses ordinaires

Fet Libellé Personnel Fonctionne- Transfert Deite Prélévements Sous-total Facturation Total
ment interne
70 71 72 X 78 73 74 T3

009 Genéral 0,00 0,00 0,00 20,00 0,60 20,00 0,00 20,00
029 Fonds 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
059 Assurances 3.750,60 £.790,32 0,00 0,00 0,00 5.540,32 0,00 5.540,32
123 Administration générale 197.587.60 29.445,9% 4.886,59 0,00 0,00 231.920,53 0,00 231.920,55
129 Patriinoine Privé 0,00 2.200,00 0,08 0,00 0,00 2.200,00 0,00 2.200,00
131 Services généraux 13.516,85 0,00 837,90 0,00 0,00 14,354,75 0,00 14,354,735
699 Agriculture et sylviculiure 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 20,00
8011 Cooerdination sociale 0,00 0,00 220,00 0,00 0,00 220,00 0,00 220,00
8013 Meédiation de dettes 0,00 0,00 16.700,00 0,00 0,00 16.700,00 0,00 16.700,00
8015 Commission locale d'avis de 29.635,08 245000 37.616,10 0,00 0,00 69.697,18 0,00 69.697,18

coupure, guidance, aide sociale

pr fourniture d'énergie
8019 Autres Actions Sociales 2483398 1,750,00 4.,680,00 0,00 0,00 31.263,98 0,00 31.263,98
831 Aide sociale 76.524,13 1.850,00 198.790,00 0,00 0,00 277.164,13 0,00 277.164,13
8352 Actions en faveur jeunesse 0,00 1.150,00 2.700,00 0,00 0,00 3.850,00 0,00 3.850,00
837 Initiatives locales d'accueil des 31.235,46 13.019,58 20,728,00 16.514,46 0,00 81.497,50 0,00 81.497,50

demandeurs d'asile
8441 Service daide familiale 0,00 0,00 8.500,00 0,00 0,80 8.500,00 0,00 8.500,00
8442 Baby-sitting & garde domicile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8443 Repas 4 domicile 0,00 0,00 3.200,00 0,00 0,00 3.200,00 0,00 3.200,00
8445 Service de nettoyage 138.420,43 300,08 0,00 0,00 0,00 139.220,43 0,00 139.220,43
2449 Autres services aide familles 79.574,53 7.000,00 0,00 0,00 0,00 86.574,53 0,00 86.574,53
8451 Réinsertion socioprofessionne} 0,00 100,00 106.726,37 0,00 0,00 106.826,37 0,00 106.826,37
871 Médecine sociale et 0,00 0,08 300,00 0,00 0,00 306,00 0,00 300,00

préventive
928 Logements pour les sans-abris 0,00 5.050,00 0,00 0,00 0,00 5.050,00 0,00 5.050,00
999 TOTAL EXERCICE 595.074,12 66,625,830 405.885,36 16.534,46 0,00 1.084.119,74 0,00 1,084.119,74

PROPRE

BALANCE EXERCICE Déficit 31.608,01
PROFPRE
EXERCICES ANTERIEURS | i 0.00

999 TOTAL EXERCICE 1.084.119,74

PROPRE + EXERCICES

ANTERIEURS
069 Prélévements 0,00
959 TOTAL GENERAL 1.084,119,74
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INS: 61063

C.P.AS. : Verlaine

Exercice comptable : 2059

Recettes ordinaires

Récapitulation

Fet Libellé Prestations Transferts Dette Prélevements Sous-total Facturation Totaf
interne
60 61 62 68 63 64 65

009 Genéral 0,00 420.000,00 50,00 0,60 420.050,00 0,00 420.050,00
029 Fonds 0,00 23.199,74 0,00 0,80 23.199,74 0,00 23.199,74
059 Assurances 0,00 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00
123 Administration générale 0,00 17.853,28 0,00 0,00 17.853,28 .~ 0,00 17.853,28
129 Patrimoine Privé 700,00 0,00 5,00 0,00 705,00 0,00 705,00
131 Services généraux 2.180,00 0,00 0,00 0,00 2.180,00 0,00 2.180,00
639 Agriculture et sylviculture 4,900,00 0,00 0,00 0,00 4,900,00 0,00 4.900,00
8011 Coordination sociale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8013 Médiation de dettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8015 Commission locale d'avis de 0,00 56,741,086 0,00 0,00 56.747,06 0,00 56.747,06

coupure, puidance, aide sociale

pr fourniture d'énergie
2019 Autres Actions Sociales 500,60 227700 0,00 0,00 2,771,00 0,00 2.777,00
831 Aide sociale 160,00 102.472,44 0,00 0,00 192.632,44 0,00 192.632,44
8332 Actions en faveur jeunesse 500,00 0,00 49,00 0,00 500,00 0,00 500,00
837 Initiatives locales d'accueil des 600,00 80.887,50 10,00 0,00 81.497,50 0,00 81.497,50

demandeurs d'asile
8441 Service d'aide familiale 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8442 Baby-sitting & garde domicile 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8443 Repas 4 domicile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8445 Service de nettoyage 27.600,00 63.604,74 0,00 0,00 90.604,74 0,00 90,604,714
8445 Autres services aide families 5.000,00 60.613,12 0,00 0,00 65.613,12 0,00 65.613,12
8451 Réinsertion secioprofessionnel 0,00 89.673,55 0,00 0,00 89.673,55 0,00 89.673,55
871 Meédecine sociale et 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00

préventive
928 Logements pour les sans-abris 3.078,30 0,00 0,00 0,00 3.078,30 0,00 3,073,30
959 TOTAL EXERCICE 44,618,30 | 1.007.828,43 65,00 0,00 | 1.052.511,73 0,00 | 1.052.5(1,73

PROPRE

BALANCE EXERCICE
PROPRE
EXERCICES ANTERIEURS | 31.608,01
Excédent 31.608,01

999 TOTAL EXERCICE 1.084.119,74

PROPRE + EXERCICES .

ANTERIEURS
069 Prélévements 0,00
99% TOTAL GENERAL 1.084.119,74
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C.P.A.S. : Verlaing

Exercice comptable : 2019

{INS: 61063
Tableau de Synthése du Service
Ordinaire

Droits constatés nets
Engagements & déduire
Résultat budgétaire au compte 2017 ( 1

74,789,

946.439.21 |.

-71.650,00 |:

-2)
BUDGET 2018
Prévisions de recettes
Prévisions de dépenses
Résultat présumé au  31/12/2018 (4 -
5)

1.249.586,68
1.249.586.68

-50.966,07

50,966,071

1.198.620,61
1.198.620,61

0,00

0,00

BUDGET 2019
Prévisions de recettes
Prévisions de dépenses
Résultat présumé au 31/12/2019 (7 -

 1.084.119,

1.084.119,74

0,00

8)
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[INS: 61063 CP.AS.: Verlaine

Exercice comptable : 2019

Annexe au Tableau de Synthése du

Service Ordinaire

Justification des adaptations

‘RECETTES
Article Libellé en plus
1. Total des recettes en plus 0,00
Article Libell¢ en moins
837/99401.2018 Prélévements sur le fonds de réserve ordinaire dispenible 50.966,07
2. Total des recettes en moins 50.966,07
Solde des adaptations en RECETTES
(1)-(2) -50.966,07
DEPENSES
Articie Libellé en plus
1. Total des dépenses en plus 0,00
Article Libellé en moins
837/33302.2018 Aide sociale en espéces C.R.P. 966,07
837/95501.2018 Prélévements de l'ordinaire pour le fonds de réserves extraotdinaire 50.000,00
2. Total des dépenses en moins 50.966,07
Solde des adaptations en DEPENSES
(3)-(4) -50.966,07

LE DIRECTEUR FINANCIER soussigné certifie avoir pris connaissance des adaptations du budget 2018 ci-dessus.

Fait 4 Verlaine, le
LE DIRECTEUR FINANCIER,
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INS: 61063 C.P.AS.: Verlaine Exercice comptable : 2019

Service Extraordinaire

33




INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable : 2019

Exercices antérieurs
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[}NS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable : 2019!

Exercice propre
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C.P.AS. : Verlaine

Exercice comptable : 2019

| INS: 61063
069 Prélévements
Article No.ept | SERVICE Compte 2017 Budget 2018 Estimation
E)’(TRAORDINAIRE, Créd. Mod 2019
DEPENSE, SERVICE
PROPRE
98 D.E. PRELEVEMENTS
060/953-51 68605 Préiévements de l'extraordinaire 0,00 0,00
pour le fonds de réserves 20.000,00
extraordinaire 20.000,00
Total : 0,00 20.000,00 0,00
20,000,060
93 SOUS-TOTAL
069/00093.2019 0,00 20.000,00 0,00
20.000,00
95 TOTAL
069/00095.2019 0,00 20.000,00 0,08
20.000,00
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C.P.AS. : Verlaing

Exercice comptable : 2019

INS: 61063
069 Prélévements
Article No. cpt | SERVICE Compte 2017 Budget 2018 Estimation
EXTRAORDINAIRE, Créd. Mod 2019
RECETTE, SERVICE
PROPRE
88 R.E. PRELEVEMENTS
060/995-51 78605 Prélévements Aménagement 0,00 10.000.00 0,00
20160002 Logement / 0‘ 000’ 00
Aménagement logement U
060/995-51 78605 Prélévements Maintien de la 0,00 0,00
20160003 personne dgée & domicile 10.000,00
Maintien de la personne dgée @ 10.000,00
domicile '
060/995-51 78605 Prélévements sur le fonds de 0,00 10.000,00
20190001 réserves extraordinaires 0,00
Honoraires Auteur de projet 0,00
Aménagement logement
060/995-51 78605 Prélévements sur le fonds de 0,00 0.00 12.000,00
20190002 réserves extraordinaires 0’ 00
Sécurisation beitiment CPAS ’
060/995-51 78605 Prélévements sur le fonds de 0,00 0.00 5.000,00
20190003 réserves extraordinaires 0’ 00
Stores CPAS g
060/995-51 78605 Prélévements sur le fonds de 0.00 0.00 3.000,60
20190004 réserves extraordinaires ’
0,00
Porte de garage logement
060/995-51 78605 Prélévements sur le fonds de 0,00 0.00 10.000,00
20190005 réserves extraordinaires 0’ 00
Maintenance bétinent 1LA ’
060/995-51 78603 Prélevements sur le fonds de 0,00 0.00 2.500,00
20190006 réserves extraordinaires 0’ 00
Achat matériel informatique ’
060/995-51 78605 Prélévements sur lc fonds de 0,00 0.00 15.000,00
20196007 réserves extraordinaires 0’ 00
Aménagement logement '
Total : 0,00 20.000,00 57.500,00
20.000,00
83 SOUS-TOTAL
069/00083.2019 0,00 20.000,00 57.500,00
20.000,00
85 TOTAL
069/00085.2019 0,00 20.000,00 57.500,00
20.000,00
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C.P.A.S. : Verlaine

Exercice comptable : 205]

INS: 61063
123 Administration générale
Article No. ept | SERVICE Compte 2017 Budget 2018 Estimation
EXTRAORDINAIRE, Créd. Mod 2019
DEPENSE, SERVICE
PROPRE
91 D.E. INVESTISSEMENTS
104/742-53 23131 Achats de matériel informatique 0,00 0,00 2.500,00
20190006 Achat matériel informatique 0,00
Total : 0,00 0,00 2.500,00
0,00
93 SOUS-TOTAL
123/00093.2019 0,00 0,00 2.500,00
0,00
95 TOTAL
123/00095.2019 0,00 0,00 2.500,00
0,00
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| INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable : 20!9[

129 Patrimoine Privé
Article No, cpt | SERVICE Compte 2017 Budget 2018 Estimation
EXTRAORDINAIRE, Créd. Mod 2019
DEPENSE, SERVICE
PROPRE
91 D.E. INVESTISSEMENTS
124/723-51 22121 Aménagements aux bitiments 0,00 0.00 12.000,00
20190002 administratifs 0’ 00
Sécurisation bitiment CPAS i
124/733-60 ?4041 Honoraires Aménagement 0,00 10.000,00 0,00
20160002 logement 10.600,00
Aménagement logement
124/733-60 24041 Honoraires Maintien de la 0,00 6,00
20160003 personne dgée & domicile 10.000,00
Maintien de la personne dgée G 10.000,00
domicile
124/749-98 23491 Investissements mobiliers divers 0,00 0,00 5.000,00
20190003 Stores CPAS 0,00
Total ; 0,00 20.000,00 17.000,00
20.000,00
93 SOUS-TOTAL
129/00093.2019 ‘ . 0,00 20.000,00 17.000,00
' 20.000,00
95 TOTAL
129/00095.2019 0,00 20.000,00 17.000,00
20,000,00
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Exercice comptable ; 2019

INS: 61063 C.P.AS. ; Verlaine
837 Initiatives locales d'accueil des demandeurs d'asile
Article No. cpt | SERVICE Compte 2017 Budget 2018 Estimation
EXTRAORDINAIRE, Créd. Mod 2019
DEPENSE, SERVICE
PROPRE
91 D.E. INVESTISSEMENTS
837/723-56 22191 Aménagements de batiments 0,00 0.00 3,000,00
20190004 divers 0’ 00
Porie de garage logement ’
837/723-60 24021 Peintures ILA 0,060 5.000,00 0,00
20160004 Peintures L4 5.000,00
837/723-60 24021 Maintenance des batiments ILA 3.827,40 45.000,00 0,00
20160006 Maintenance des bédtiments ILA 45.000,00
837/723-60 24021 Aménagements en cours 0,00 0.00 10.000,00
20190005 {'exécution des bitiments 0’ 00
Maintenance bétiment IL.A '
837/723-60 24021 Aménagements en cours 0,00 0.00 15.000,00
20190007 d'exécution des batiments 0’ 00
Aménagement logement '
837/733-60 24041 Honoraires des plans 0,00 10.0:00,00
20190001 d'aménagement en cours 0,00
Honoraires Auteur de projet a.00
Aménagement logement
Total : 3.827,40 50.000,00 38.000,00
50.000,00
93 SOUS-TOTAL
837/00093.2019 3.827,40 50.000,00 38.000,00
30.000,00
95 TOTAL
837/00095.2019 3.827,40 50.000,00 38.000,00
50.000,00
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INS: 61063 C.P.AS. : Verlaing Exercice comptable : 205'

837 Initiatives locales d'accueil des demandeurs d'asile
Article No. cpt | SERVICE Compte 2017 Budget 2018 Estimation
EXTRAQORDINAIRE, Créd Mod 2019
RECETTE, SERVICE
PROPRE
83 R.E. PRELEVEMENTS
837/995-51 78605 Prélévements Peintures ILA 0,00 5.000,00 0,00
20160004 Peintures ILA 5.000,00
837/995-51 78605 Prélévements Maintenance des 3.827,40 45.000.00 0,00
20160006 bétiments ILA 45'000’00
Maintenance des bétiments ILA e
Total : 3.827,40 50.000,00 0,00
50.000,00
83 SOUS-TOTAL
837/00083.2019 3.827.40 50.000,00 0,00
50.000,00
85 TOTAL
837/00085.2019 3.827,40 50.000,00 0,00
50.000,00
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INS: 61063

C.P.AS. : Verlaine

Exercice comptable ; 2012]

Récapitulation

Dépenses extraordinaires

Fet Libellé Transferts [nvestisse- Dette Prélévemenis Sous-total Facturation Totat
ment interne
50 91 92 93 93 94 95

009 Genéral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
029 Fonds 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
059 Assurances 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
123 Administration générale 0,00 2,500,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
129 Patrimoine Privé 0,00 17.000,00 0,00 0,00 17.000,00 0,00 17.000,00
131 Services généraux 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
699 Agriculture et sylvicuiture 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8011 Coordination sociale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8013 Médiation de dettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8013 Commission locale d'avis de coupure, guidance, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

aide sociale pr fourniture d'énergie
8019 Autres Actions Sociales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
831 Aide sociale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8352 Actions en faveur jeunesse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
837 Tnitiatives locales d'aceueil des demandeurs 0,00 38.000,00 0,00 0,00 38.000,00 0,00 38.000,00

dasile
8441 Service d'aide familiale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8442 Baby-sitting & garde domicile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3443 Repas 4 domicile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8445 Service de neltoyage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8449 Autres services aide familles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8451 Réinsertion socioprofessionnel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
871 Médecine sociale et préventive 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
928 Logements pour les sans-abris 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
999 TOTAL EXERCICE PROPRE 0,60 57.500,00 0,00 0,00 57.500,00 6,00 57.500,00

BALANCE EXERCICE PROPRE Déficit 57,500,00
EXERCICES ANTERIEURS 0,00

999 TOTAL EXERCICE PROPRE + EXERCICES 57.500,00

ANTERIEURS
069 Prélévements 0,00
999 TOTAL GENERAL 57.500,00
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INS: 61063 C.P.AS.; Verlaine Exercice compiable : 2013]

Récapitulation

Recettes extraordinaires

Fet Libelié Transferts Investisse- Dette Prélévements Sous-total Facturation Total
ment interna
80 81 82 88 83 84 85

009 Genérat 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
029 Fonds 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
059 Assurances 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
123 Administration générale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
129 Patrimoine Privé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
131 Services généraux 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
699 Agriculture et sylviculture 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8011 Coordination socizle 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8013 Médiation de dettes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8015 Commission locale d'avis de coupure, guidance, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

aide sociale pr fourniture d'énergie
80319 Autres Actions Sociales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
831 Aide sociale 0,00 0,00 0,00 6,00 0,60 0,00 0,00
8352 Actions en faveur jeungsse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
837 Initiatives locales daccueil des demandeurs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00

dasile
8441 Service daide familiale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 0,00
8442 Baby-sitting & garde domicile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 0,00
8443 Repas 4 domicile 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00
8445 Service de netioyage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3449 Autres services aide familles 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00
8451 Réinsertion secioprofessionnet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
§71 Meédecine sociale et préventive 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
928 Logements pour les sans-abris 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
999 TOTAL EXERCICE PROPRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

BALANCE EXERCICE PROPRE
EXERCICES ANTERIEURS | { | | 0,00

999 TOTAL EXERCICE PROPRE + EXERCICES 0,00

ANTERIEURS
069 Prélévements 57.500,00
599 TOTAL GENERAL 57.500,00

—
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Exercice comptable : 2(@

Tableau de Synthése du Service
Extraordinaire

Droits constatés nets

Résultat présumé au 31/12/2018 (4 -

Engagements a déduire 2 3.827,40
Résultat budgétaire au compte 2017 (1 | 3 100.711,74
-2)
BUDGET 2018
Prévisions de receftes 4 170,711,774 -50.000,00 120.711,74
Prévisions de dépenses 5 90.000,00 -50.000,00 40.000,00
6 80.711,74 80.711,74

5)
BUDGET 2019
Prévisions de recettes
Prévisions de dépenses
Résultat présumé au 31/12/2019 (7 -
8)

57.500,00

57.500,00

0,00
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INS: 61063 C.P.AS. : Verlaine Exercice comptable ; 2@]

Annexe au Tableau de Synthese du
Service Extraordinaire

Justification des adaptations

RECETTES
Article Libellé en plus
1. Total des recettes en plus 0,00
Article Libellé en moins
£37/99551:20160004.2018 Prélevements Peintures ILA 5.000,00
837/99551:20160006.2018 Prélévements Maintenance des bitiments ILA 45,000,00
2. Total des recettes en moins 50.000,00
Solde des adaptations en RECETTES
(1) -(2) -50.600,00
DEPENSES
Article Libellé en plus
1. Total des dépenses en phus 0,00
Article Libellé en moins
837/72360:20160004.2018 Peintures ILA 5.000,00
237/72360:20160006.2018 Maintenance des bitiments ILA 45.000,00
2. Total des dépenses en moins 50.000,00
Solde des adaptations en DEPENSES
- -50.000,00

LE DIRECTEUR FINANCIER soussigné certifie avoir pris connaissance des adaptations du budget 2018 ci-dessus,

Fait 4 Verlaine, 16 ..o,
LE DIRECTEUR FINANCIER,
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